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3. EL CONTEXTO, LO QUE ES Y COMO
AFECTA LA VIDA DE LAS MUJERES

3.1. APRENDER A SER

3.1.1 Propuesta Metodolégica:

Qué es el contexto para las Mujeres

® Para iniciar se realiza una introduccién sobre las ideas

que tienen las mujeres sobre el contexto.

* Ejercicio con colores y el gran méndala: Cada mujer
pinta con un color diferente una parte del méndala, donde

crea que estd el contexto y luego nos cuenta por qué cree
que esta alli.

* luego se lee el poema “Manos”, de CIMA del Libro
mujeres de Negro.

* Cada mujer mira las palmas de sus manos como si fueran espejos en los
que puede ver el futuro, el propio destino.
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e Se conecta mirandolas y atrayendo su futuro en 5 afios, el futuro propio
que visualiza en ellas, teniendo en cuenta el contexto o reczlid«::cf> en la
que vive ahora; en una hoja pinta su mano y dentro de ella escribe el
propio futuro.

e Plenaria para socializar y encontrar elementos en comin y diferentes.

o Luego las mujeres observan las hojos pintadas se conectan mirandolas y
atravendo el futuro en 5 anos de su organizacion, el futuro que visualiza
en ellas, teniendo en cuenta el contexto o realidad en la que viven ahora.
En ofra hoja pinta varias manos y escribe el futuro de su organizacion.

« Plenaria para socializar y encontrar elementos en comin y diferentes.

e Luego se conectan las mujeres mirando las diferentes manos y atrayendo
el futuro en 5 afios del Proceso Regional, teniendo en cuenta el contexto o
realidad en la que viven ahora. En ofra hoja pintan mas manos; y escriben
el futuro que ven para el Proceso Regional.

e Plenaria para socializar y encontrar elementos en comin y diferentes.

3.1.2. Lo que somos, sentimos y vivimos las mujeres...

Con las mujeres del Suroeste

El Contexto es todo lo que nos rodea. Lo que esta a nuesiro alrededor, relacionado
con los cosas que pasan en el lugar donde vivimas, lo que pasa en nuestros
territorios.

Son los hechos que acontecen en donde habitomos, en el sitio donde estamos.
Es lo que pasa por fuera, pero afecta positiva o negativamente nuestros vidos.

Es la conexidn, influencia, relacion de lo que ocontece con las personas de un
territorio, esta relacion se da en doble via.

Son fodas las situaciones que suceden en los terriforios que habitamos; estas
se modifican en el tiempo y de acuerdo con los hechos sociales, polificos,
econdmicos, culturales y ambientales, en los territorios locales, regionales,
nacionales y mundiales.



Con las mujeres del Nordeste

Contexto es lo que sucede olrededor del territorio y en el ferritorio, también
es algo que sucede y tiene influencia en nuestras vidas.

El contexto es algo que fiene efectos, uno siente lo que pasa en el contexto
porque tiene que ver con los relaciones.

El contexto nos genera miedo, porque es muy duro lo que pasa donde
vivimos, por ejemplo el conflicto armado.

El contexto es negativo y posifivo porque también pasan ofras cosas que
nos generan alegria, ejemplo un festival organizado por la comunidad.

Debemos saber qué pasa en nuestros territorios para saber movernos,
saber que riesgos existen y asi poder plantear acciones de acuerdo al
contexto, conocer el contexto nos ayuda a reconocer nuestro territorio y
prever mejores acciones.

Algo que nos ayuda a saber mas de lo realidad y de lo que ocurre son
las noticias, leer los periédicos de nuestros municipios.

Lo que las mujeres nombran sobre su futuro a cinco aios:

Apreéndlendo con las Mujeres Propuesio Integral da Farmodidn <« oo i,

Estaré muy agotada de pensar en tanta violencia, con el corazén muy
friste y angustiado por tantas injusticias.

Estaré al lado de mis seres queridos (esposo, nietos), estaré sentadita
porque ya no seré muy Util.
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'Cumpliré mis mefas, aprendiendo para ensenar a ofros y ofras.

Contare con autonomia para tomar mis propias decisiones y fendré muchos
conocimientos.

El sentido de mi futuro tiene que ver con amar a otros y ofras en mi camino,
siento que si los amo es como si lo hiciera conmige misma.

Espero gozar de buena salud al lado de mi esposo y toda mi familia.

En cinco anos mis hijos e hijas se habran ido de mi lado para buscar
un futuro mejor, por la realizacién de sus sueios, me da susto y nervios
pensar en esto pero esa es la realidad.

Quiero estar llena de vida y salud para estar con mis nietos, hijas e hijos,
soy muy apegada a la vida.

Espero tener mucho amor, ser solidaria y tener los medios para ayudar
a ofras personas,

En lo emocional quiero estar con una pareja estable, que de verdad me
ame y me respete.

Quiero superar muchos miedos y ser una profesional en Trabajo Social,
ser defensora de los derechos humanos.

Quiero ser feliz.

Estaré feliz, rodeada de personas que me quieren, no quiero estar sola
porque me da mucho miedo la soledad.

Seré una profesional y podre ayudar a mi familia econémicamente.

Quiero tener mucha resistencia para poder disfrutar de una recuperacién
emocional y fisica ya que en estos momentos me siento derrumbada.

Deseo pertenecer a la organizacién de mujeres y que esta avance mucho
en sus apuestas.

Espero lograr mis metas, darle estudio a mis hijos, capacitarme y continuar
en el movimiento de mujeres.

No me gusta vivir sola por eso estaré rodeada de la gente que me quiere.
Deseo tener bienestar, cuidar mi entorno y la naturaleza.
Estaré viviendo en el campo, culfivando, viajando.

Espero poder llenar las necesidades que ahora tenemos, vivir mejor y
tener prosperidad econémica apertando a AMOY (Asociacién de Mujeres
Organizadas de Yolombd) y al movimiento del Nordeste.

Deseo viajar mucho, transmitir mis conocimientos, tener mi propio espacio
en el que pueda hacer y ser yo misma.

Ser coherente, superar mis miedos, omando libremente sin prejuicios.




Elementos Comunes...

El deseo por tener una relacién arménica con la naturaleza.

Algunas de las mujeres sienten angustia por el contexto de violencia y
cuando piensan en el futuro desean superar las injusticias y la guerra.

Las condiciones econdmicas precarias de las mujeres hacen que las mujeres
suenen con un futuro estable y con necesidades satisfechas.

La mayoria de las mujeres nombrar querer superar miedos, sufrimientos
y prejuicios.

Nombran el deseo de constituirse como mujeres auténomas, con un espacio
propio.

El deseo de fortalecimiento de la organizacién de mujeres y del movimiento
de muijeres en la regidn.

También es comin querer vigjar, conocer, aprender mucho mds para
concretar sus metas.

Elementos de contraste...

Se da un coniraste enire las mujeres que quieren tener una vida larga y
estable y quienes nombran el miedo a envejecer y no ser utiles.

En los deseos o futuro proyectado se dan grandes diferencias segin la
generacion a la que se pertenece.




Lo que las mujeres nombran del futuro de sus organizaciones:
Asociacién de Mujeres de Santo Domingo en cinco aiios:
Lo positivo:
* Estar més organizadas y capacitadas para proyectarnos a ofras mujeres.

* Tener una empresa y que los productos tengan buen mercado.

* Aprender de nuestro enforno y poder hacer irfercambios con ofras
organizaciones

* Seremos auténomas y defenderemos nuestros derechos.

* Ser mds reconocidas como Asociacién para fener apoyo de diferentes
personas o enfidades (econémicamente — Asesoria).

Lo negativo:

* Llos mujeres tenemos demasiados temores y miedos.

* Enlasorganizaciones se da el abuso de poder, la envidia, la desconfianza.

* Llos problemas y dificultades familiares y personales muchas veces afectan
lo organizacién.

* Lofalta de comunicacién y acceso a la tecnologia afecta el fortalecimiento
de la organizacién.

Asociacion de Mujeres Organizadas de Yolombé en cinco aiios:
Lo positivo:
* Tendremos un lugar propio, donde podremos trabajar juntas, un espacio
nuestro.

* Contaremos con capacidades para gestionar recursos para la organizacién
y para el proceso del que hacemos parte.

* Tendremos iniciativas econdmicas rentables, que generaran ingresos para
las mujeres y para el sostenimiento de la organizacién,

* Contaremos con una propuesta politica que tendrd incidencia.
* Tendremos mucha més credibilidad y reconocimiento.

Lo negativo:

* Setiene que actuar frente alos hechos odversos\éomenozumes del contexto
relacionados con la destruccién del medio am
la vida de campesinos y campesinas.

iente, esto es lo vital para




* Eneste momento no contamos con la fuerza y unién para seguir resistiendo
y luchando por mantener la organizacién.

* Aun las organizaciones actian por su lado y no se cuenta con la suficiente
arficulacién, el Movimiento de Mujeres del Nordeste fiene que fortalecerse.

Grupo Fénix (Grupo de mujeres y hombres jévenes de Yolombé),
en cinco aos:

Lo positivo:
* Nosvemoscomo un grupo muy fortalecido con més integrantes conectados
con las propuestas que tenemos.

* Queremos ser reconocidos por nuestras muestras artisticas y por ser jévenes
con ganas de luchar por una vida digna en igualdad de derechos, como
jévenes que queremos visibilizar que deseamos un mejor futuro para
nuestra region y para nuestro pais. Empezando desde nosotros mismos

por una vida digna y libre de violencias, que respeten la libre expresién
y los derechos de los y las jévenes.

* Nos vemos como un grupo de teatro reconocido y fortalecido.
Lo negativo:
* Que olgunos de los integrantes se refiren por diversas situaciones como
ofertas de trabajo o por ofros motivos y a raiz de esto el grupo se desintegre.

* También que a veces nos %erdemos de nuestra apuesta fundamental que
es frabajar por una vida libre de violencias.

Asociacion del Caiién del Rio Porce en cinco aiios:
Lo Positivo:

* Nos vemos preguntdndonos permanentemente por los liderazgos y la
necesidad de cambios en estos, con preparacién confinua en gestién y
en fortalecimiento de la asociatividad para que el grupo se mantenga.

* Tener continuidad en los proyectos como por ejemplo los proyectos ambientales:
el reciclaje, la siembra de Grboles, el cuidado de las aguas, los estufas
eficiente, entre otros.

* Que tengamos mas entrega y compromiso con lo que hace la Asociacién.

* laAsociacion se va a mantener fuerte para poder tener apoyo de enfidades
y capacidad de gestién.
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e Notendremos miedo a hablar, manifestarnos, reclamary defender nuestros
derechos.

El futuro de las organizaciones a cinco afios:

Pensamos en la sostenibilidad de nuestras organizaciones, no solo desde la
gestién de recursos sino también desde el compromiso de los mujeres con la
proyeccion a futuro de nuestras apuestas.

Estamos frabajando en medio de situaciones de conflicto y riesgo lo que nos
pide pensar constantemente nuestras formas de actuar, ahora cuando se habla
de una posible negociacién de la paz, también nos tendremos que pensar
nuevas maneras.

Las organizaciones estamos siendo afectadas por asuntos del contexto como
los megaproyectos, la mineria y esto nos pone nuevos relos.

Nuestros proyecios productivos estan en riesgo por las politicas aplicadas a la
produccién agricola, estas politicas tienen tantos requisitos por cumplir que los
y las campesinas no tenemos coma competir.

Un aspecto a nuestro favor es que las organizaciones de mujeres tenemos
credibilidad y reconocimiento.

Tenemos posibilidades pora el futuro si desarrollomos alianzas con ofras
organizaciones o instancias con quienes fengaomos punfos en comin, generando
con ofras organizaciones sociales las articulaciones necesarias para sostenernos
en el tiempo. |

Las organizaciones podemos seguir adelante con liderazgos renovadosy debemos
intencionar los relevos generacionales.

Las organizaciones debemos seguir firmes con los propuestas de defensa de los
recursos naturales, realizando acciones piblicas de visibilizaciény sensibilizacion,
defendiendo y haciendo cumplir los derechos de las mujeres.

Existe una fensién que pone en riesgo la confinuidad de las organizaciones y
es la necesidad de los integrantes de generar ingresos para la subsistencia,
cuando esto no se da en el marco de la organizacion, las mujeres deben buscar
ofras alternativas.




Lo que las mujeres nombran del futuro del movimiento de mujeres
en el Nordeste:
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3.2 APRENDER A HACER

3.2.1 Propuesta Metodolégica:
Nosotras las Hadas

e laidea es que cada mujer haga uso de su imaginaciony
pueda imaginar, inventor el nombre del hada que quiere ser.

¢ Cada mujer inventa un simbolo que le da poder para
ayudar a la regién a salir adelonte.

* luego cado una crea un conjuro para ayudar a salir
adelonte a la region.

e Posteriormente se convoca a un compartir para poner en comin los conjuros,
esto lo llamaremos el “Aquelarre de las Hadas".

* En lo ambientacién se disponen diversos elementos para que las mujeres
se atuenden, disfracen, caractericen como la hada que quiere ser.

e Plenaria para que cada hada se dé a conocer, con su nombre, su simbolo,
su disfraz y su conjuro.




3.2.2. Lo que hacemos, construimos y tejemos las mujeres...

Los nombres de las Hadas...

~oda libertad, Hada de los Suefios, Hada Luna, Hada la Diosa Encantada, Hada
Mia, Hada Iris, Hada de la Proteccién, Hada Decembrina, Hada Naturaleza,
~oda luz Nidia, Hada Diamante, Hada lluminada, Hada Agua Serena, Hada
Emperatriz, Hada Ser-hadas, Hada de los Rompimientos y los Vuelos, Hada
.o Revelhadao, Hado Locandra.




De este
ejercicio
concluimos
que...

En la conversacién y socializacién de los conjuros se nombro el deseo de las
mujeres de superar las adversidades, poder aportar a la construccion de un
futuro mejor para ellas, sus familias y organizaciones.

Todas las mujeres nombraron la necesidad de proteger el planeta, de tener
como principio vital el cuidado del medio ambiente, nombraron el futuro solo
es posible si tenemos una relocién de armonia con la naturalezo.

También invocaron la salud, el autocuidado, la fortaleza, la felicidad y lo paz;
ademds fueron insistentes en el deseo de realizor sus suefios como mujeres y
organizaciones,

- —



3.3.1. Propuesta Metodolégica:
Construccién del mapa sensible

* En grupos, por ferritorios (municipios o subregiones),
construyen con semillas y colores, un mapa sensible de su
ferritorio, de lo que lo caracteriza y de los tres elementos
del contexto que mas influyen hoy en la vida de este lugar.

* Unaveztienen los mapas hechos, conversan de los efectos
de esos fres problemas, en la vida presente y cofidiana de
los mujeres (en las casas, las fincas, su cuerpo, su ser). Los
escriben en el mapa para hacerlos visibles.

* Tombién conversan y escriben dos elementos del contexto que alegran y
motivan la vida de sus territorios.

* Plenaria para socializar y sacar conclusiones de lo que conocieron y
aprendieron de la influencia de lo negativo y lo positivo en la vida de
las mujeres.
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3.3.2. Lo que conocemos, comprendemos y aprehendemos
las mujeres...

Con las mujeres del Suroeste

Podemos hacer una mirada sensible del contexto, puesto que este nos
ofecta y nosotras también podemos influir en sus cambios o en que la
realidad permanezca como estd. Hacer una mirada de contexto sensible,
nos permite percibir el contexto desde todos los sentidos.

Al contexto, hay que hacerle preguntas para poder entender lo que pasa
o nuestro alrededor. De esta manera podemos incidir en que este tenga
cambios importantes para las mujeres y para la poblacién en general.

Conocer el contexto y entenderlo, nos puede generar desespero y angustia.
Sin embargo, el reto es que una vez conocido ese contexto, nos podemos
preparar, anlicipar con propuestas para que los hechos que se dan, no
nos cojan de sorpresc y podamos sortearlos.

Las afectaciones son distintas para cada mujer, aunque hay muchas cosas
en comin. Son afectaciones en la sociedad en general, en el territorio
especifico y hasta en las casas de las mujeres. Unas situaciones tienen un
efecto a corto plazo, a mediano y a largo plazo, dependiendo de cada
una de ellos.

Las problemadticas del contexto nos generan una gran presién a las mujeres
y una gran carga emocional, que afecta nuestra salud fisica y mental.

En general en la poblacién hay mucha incerfidumbre frente ol contexto
en todos sus aspectos. Las mujeres adultas manifiestan cansancio para
seguir luchando para que las cosas cambien. Sin embargo creen que lo
esperanza es lo Ultimo que se puede perder, ademas estas mujeres siempre
han sido muy emprendedoras.

Las mujeres j6venes fienen la ilusién de poder estudiar, ain cuando el
contexto educativo, no fenga muchas clternativas para ellas, el suefio de
muchas es poder contribuir a sus territorios con los estudios alcanzados,
y por esto se van a la ciudad de Medellin, en un principio pensando en
regresar pero luego esto se diluye.

Si bien el contexto es adverso; igualmente es potenciador. En las crisis
es donde surgen las mejores propuestas. Un contexto adverso y negativo
nos puede paralizar; o nos puede provocar la creatividad.

Hacer el ejercicio del contexto, nos permite visualizar también, lo que
queremos ser y como queremos estar en fodos los Gmbitos o planos de
nuestras vidas. El contexto nos reta a hacer las cosas de manera distinto.




Situaciones o problemas del contexto, elegidas y priorizadas
las mujeres e: la formacion: % A4 o

Problemadticas ambientales:

* Elcambio climatico tiene efectos en la generacién de desastres por ejemplo
los terremotos.

* La utilizacién de quimicos en los cultivos.
* los deslizamientos.

* El campo estd cambiando de vocacién productiva con la instalacién de
la mineria, se estd dejando de sembrar comida.

Conflicto armado y las bandas:

* Las amenazas y extorciones en los municipios.
* El aumento de mujeres muertas en el marco del conflicto.

* El desplazamiento, se pierde la casa pero también la tierra donde se
produce para vivir.

* Lamilitarizacién de los territorios, aumenta la policia y aumentan las armas.

* Tener que coexistir con la presencia y accién de actores legales e ilegales.
Violencia verbal y fisica hacia las mujeres y jévenes:

* Persisten las ideas sobre el cuerpo de las mujeres, visto como obijeto,

como botin de guerra, persisten prejuicios respecto a lo que deben ser y
hacer las mujeres.

* Persisten problemadticas que se creen solo de responsabilidad de las mujeres
como por ejemplo el embarazo adolecente.

El desorden social:

Aumento de las bandas.

La drogadiccién.
* Lo induccién e incitacién a la prostitucién de mujeres, nifias y ninos.
* Lo desintegracién de lo comunitario, de la comunidad.

Lo econémico:

* Falta de empleo o los empleos existentes son informales y precarios.
* Falta de oportunidades y apoyo a las iniciativas econémicas solidarias
* Necesidades basicas insatisfechas.

* Algunas personas derrochan y no tienen la cultura del ahorro, ademds
consumen cosas innecesarias.
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Las minas - La mineria:
* Exploraciones J extracciones informales y formales que amenazan la
sostenibilidad de la regién.

¢ Cambios culturales, econémicos y sociales que afectan la dindgmica de
los municipios.
La falte de cultura politica y la politiqueria:
* Existen prdcticas corruptas a nivel politico.

* No se tienen una visién de la poblacién como sujetos de derechos sino
como beneficiarios de subsidios y limosnas del Estado.

* Enlos municipios continian doctrinas conservadoras que no permite cambios.

i:émo afecta mi vida, afecta la vida de todas las mujeres y sus
milias, el contexto?

En el problema ambiental:

* Se pone en riesgo la seguridad alimentaria. Los cambios del clima tan
extremos - sol fuerte/lluvias torrenciales, son dafinos para la agricultura
y la cria de animales.

* las montofias no resisten, se dan los deslizamientos y con ellos la caida
de nuesiras casas; impotencia frente al desbordamiento de los rios y frente
al estado de las carreteras.

¢ Esta siempre la amenaza de quedar sin agua y tenerla que comprar, temor
a quedarnos sin techo.

En el conflicto armado y las bandas:

* Existe la intimidacién por los robos y vacunas de los aclores armados,
nos sentimos amenazadas; esto afecta muchisimo nuestra salud mental
por las advertencias y omenozas.

* Aumenton nuestros miedos y femores, a los actores armados no les importa
que la victima sea hombre o mujer, de una edad especifica o de una raza
particular, no tienen distincién a la hora de actuar.

* Nos sentimos expuestas por el riesgo que corremos porque nos pueden
matar, sentimos temor porque al estar actuando en lo publico podemos
ser sefaladas.

* Senfimos inseguridad, sufrimos por nuestros hijos e hijas, por lo que pueda
pasar con nuestras familios.

En lo econdmico:

* la incertidumbre, que solo una persona de la casa pueda trabajor y las
ofras nos sintamos impotentes por no poder ayudar con lo que se necesita.




* Alser cabeza de familia siento rabia porque mis ingresos no me dan para
sostener mi familia y porque tampoco puedo comprar lo que quiero para
mi (maquillaje, ropa, zapatos).

* Estar siempre sin plata genera impotencia, no poder hacer lo que uno quiere,
o tener lo que uno quiere que son los minimos, genera mucha angustia.

* Me siento afectada por no tener las necesidades basicas satisfechas eso
seria lo minimo.

En la salud:

* Mi estado de salud me quita la tranquilidad, me paraliza, me da tristeza
y agobio; sufro de muchos dolores de cabeza pero también de dolores
en el alma, fristeza, terror, perdida de la memoria, siento angustia, vacio,
culpa, soledad, desengaiio, sobrecarga emocional, sumisién, impotencia
al sentir que no podemos hacer nada para cambiar la situacién.

Lo que yo puedo hacer o ya hago; lo que todas rodemos hacer o ya hacemos,
para que esas situaciones del contexto se transformen
Para la problemdética ambiental:

* Cuidamos las fuentes de agua y limpiamos las quebradas, reforestamos,
sembramos drboles, reciclamos.

* Sigolasinstrucciones del DAPARD o del Comité de Desastres del municipio.

* Abono orgdanicamente los cultivos, consumo responsablemente, prefiero
los productos propios y criollos, defiendo el territorio y lo propio.

* Me sensibilizo y sensibilizo a los otros y otra, me formo en el tema y ayudo
en las campafias que se realizan

#ora la problemética del conflicto armado:

* Realizamos acciones piblicas en articulacién con ofras organizaciones,
hacemos campanas, murales denunciando, movilizaciones de solidaridad
y plantones de mujeres en la regién para unirnos, solidarizarnos con las
mujeres afectadas.

* Denunciamos para exigir verdad, justicia y reparacién.

* No hago parte de ningin grupo armado y no estoy de acuerdo con el
uso de la tuerza y las armas.

Foro o problemadtica de las violencias hacia las mujeres y jévenes:

* Desarrollomos acciones concretas de sensibilizacion {denuncic, promovemos
la educacién, la conciencia, el respeto y la noviolencia.

* Participamos y desarrollamos acciones formativas para que las mujeres
nos asumamos como sujetos de derechos, sujetos que no admitimos ningin
fipo de violencia contra nosotras.
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Para el desorden social y las problemdéticas de salud:

* En la organizacién desarrollomos acciones de autocuidado.

e Proponemos a la administracién municipal salidas a las situaciones que
se presentan de desorden social.

* Multiplicamos nuestros aprendizajes con otras mujeres.
Para la problemdtica econdmico:
* Me capacito para frabaiar, busco cerfificacién, busco posibilidades en
diferentes entidades.
* Mecapacito para orientar a ofras personas, promuevo espacios de formacién.

e Aporio a la Asociacién Subregional de Mujeres, en el forfalecimiento de
la Red de Comercializacién, soy productora.

Afectacién Positiva del Contexto:
e la posibilidad de estar en lo piblico actuando, defendiendo y exigiendo
los derechos, haciendo propuestas desde las mujeres.

* En lo organizacion, apoyarnos entre todas frente a las situaciones que
se presentan.

e ConVamosMujer podemos conocer ofras organizaciones y ofras realidades
y asi comparar y compartir experiencias y alternativas de resistencia.

e En el Instituto Feminista se abren posibilidades por ser un espacio entre
nosolras, en el que ampliamos nuestros conocimientos y la mirada de las
cOSas.

e En la polifica nos estamos sensibilizando y aprendiendo ofras formas de
ejercerla y damos a conocer las propuestas de las mujeres: sus infereses,
sus necesidades y las experiencias que ponen en practica para salir de
los problemas y mejorar f:

calidad de vida.




Con las mujeres del Nordeste

No es fécil plasmar lo que sentimos y ademds es mas fécil hablar de lo
negativo que pasa, que de lo positivo, lo negativo tiene efectos evidentes en
nuestras vidas.

£l ondlisis de contexto sensible invita o solir adelante, a no quedarnos
paralizadas con lo que sucede, nos invita a seguir construyendo alternativas.

a

I

W“Wh
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En esta imagen se expresa el contraste
en el rostro de una mujer llena de
energia y fertilidad y tombien la tristeza

y sequia.

Poder analizar los aspectos positivos
del contexto nos permite construir y
pensar en alternativas, nos da fuerza
para seguir resistiendo en medio de la
adversidad.

Las problematicas

Existe un modelo econémico que no reconoce la importancia de la
produccion agropecuaria para la sostenibilidad de los ferritorios, el modelo
tiene una relacién muy estrecha con el conflicto armado, hemos perdido o
muchos familiares por la guerra, y en este momento se tienen otros riesgos,
nuestros familiares fienen como Gnica posibilidad de empleo la mineria o
=l paga diario que es una actividad que pone en riesgo la vida.

o instalacion de megoprorectos hace 3ue perdamos derechos
undamentales como el agua, lo tierra, la produccion agropecuaria y la
comido limpia sin agroquimicos.

£ conflicto armodo, los actores armados que tienen presencia en nuestros
rritorios, los reclutamientos forzados, hacen que vivamos con miedo todo
el fiempo.

Lo viclencia contra los mujeres en vez de ser olgo que desaparezca
sentimos que va en aumento.

Folla de acceso de las mujeres rurales a lo educacién y los programas

sxistentes no llenan nuestras expeciofivas o no responden a nuestras
realidodes.

Y n Musres Propussio Intears! de Formoeidin <o oo coiinnadii i snrsasnse ~Q 4 ;
2 (o) & aie



Lo positive

1. Tenemos reconocimiento y autonomia como organizacién, hemos gonado
algunas en independencia econémica.

2. Se ha logrado construir y tejer en clave de movimiento de mujeres del

Nordeste.
SANTO DOMINGO

La imagen representa fuerza, ponemos el
corazén porque queremos representar lo
que sentimos y vivimos cotidianomente,
lo boca representa nuestra voz y la
construccion de soluciones, también
hacemos un contraste entre las manos
vacias y la abundancio de los semillas,
representamos fodos los sentidos porque
desde alli construimos propuestas para y
desde nuestras organizaciones.

Las problematicas
1. El desempleo, no poder tener un sustento permanente para nuestras
familias, ser mujer cabeza de familia y no tener con que sobrevivir.

2. la salud, la EPS no cubre nada, en caso de que se tenga EPS, la atencién
es indigna, en exdmenes especiales para mujeres como citologias o
mamografias se dan muchos maltratos.

3. El machismo, la violencia intrafamiliar, los miedos que vivimos las mujeres.

Lo positive

1. Se tienen ofertas de cursos con el SENA, también la alcaldia tiene
programas que promueven la educacién universitario.

2. El acompaiiamiento de organizaciones como Vamos Mujer que promueven
la organizacién y reconocen el papel de las mujeres rurales y campesinas.

PORCE

Nuestro mapa de contexto sensible
quiere mostrar que existen muchas
problemdticas en nuestros territorios
que es justamente eso lo que
{race que nos sigamos expresando
y movilizando, seguimos alzando
nuestra voz para que la vida en
nuestros terriforios mejore.




Las problematicas
' Falto de oportunidades para el empleo, pocas fuentes de trabajo.

2. los ferratenientes se apoderan del ferritorio y las personas se ven
despojadas y desplazadas.

3. Lo violencia de género no se da solo en la familio, o en la calle, también en
lo laboral y esto desestabiliza emocional y psicolégicamente a las mujeres.
Lo positivo

I. Estamos las organizaciones de mujeres con voz para expresarnos, oidos
para recibir y escuchar propuestas y con las puertas abiertas para las
mujeres que quieran entrar para fortalecernos como movimiento.

N

Nuestro municipio es estratégico y tiene paisajes hermosos.

3. la Asociacién del Caiién del Rio Porce estd constitvida por varios
municipios, es de cardcter regional y esto nos da fortaleza.

Elementos Comunes...
Lo negativo

* la violencia de género, el aumento de las violencias contra las mujeres.

* los posibilidades de empleo y de generacién de ingresos muy escasas.

* El conflicto armado y la presencia de actores armados, las pérdidas que
han tenido que vivir las mujeres y los miedos con que viven.

Lo positivo

* lo organizacién, nuestra voz colectiva, su fuerza, nuestras manos juntas
para la accién, las mujeres y su diversidad.

* El relevo generacional hecho a manera de proceso.
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De este
ejercicio
concluimos
que...

Lo que aprendimos...
).

El contexto son las situaciones que vivimos, es una construccién de versiones
de lo que ocurre positiva y negativo a nuestro alrededor, esas situaciones,
condiciones, realidades, también pueden ser transformadas.

El contexto nos foca, se nos devuelve, nos afecta negativa o positivamente.

En el contexto se pone en tensidn o se evidencia la relacién entre los seres
humanos y la naturaleza.

Juntas y unidas podemos transformar aspectos del contexto teniendo
conciencia y posicién politica clara sobre las situaciones.

El contexto sensible es el entorno que me rodea y me afecta, es el conjunto
de aspectos de la realidad que influyen en los territorios y personas que
los habitan.

De los hechos del contexto podemos ser responsables todos y todas, solo
que de diferente manera. En otros casos los resloonsobles son los grupos o
personas que fienen poder o que se disputan el poder.

También podemos todas y todos contribuir @ modificar el contexto con
nuestras experiencias y con nuestras acciones, ejemplo las de las mujeres
organizadas.

El contexto es todo aquello que me toca en lo més profundo de mi ser, tiene
efectos en mi y en la comunidad, genera emociones y vivencias positivas
o negativas; el contexto puede sergbueno ya que me permite reflexionar y
tomar ofra posicién frente a las cosas que pasan en mi ferritorio o en mi

region.
El contexto tiene que ver con la reflexién acerca de mi entorno, de cémo
vivimos, de lo que nos afecta, de lo que nos hace dafio para salir adelante,

o nos impulsa a salir adelante; de lo que estd pasando en determinados
momentos, sus causas y consecuencias sobre la vida de la poblacién,




ejemplo, el tocarme, mirarme, sentir y reflexionar sobre lo que vivo, por
qué lo vivo y cémo lo vivo. Es darme cuenta de muchas cosas que se dan,
para asi transformarlas en la medida de nuestras posibilidades individuales
y colectivas.

.El contexto sensible es lo que tiene que ver con nuestro ser, hacer y estar,
es lo que me afecta a mi como persona, a los demés, a un municipio y a
sus alrededores.

Respecto al contexto y sus efectos hemos disefiado alternativas, juntas
somos capaces de sacar adelante todo lo que nos proponemos, asi
hayan muchas situaciones que se presentan vamos visionando salidas
y alternativas. Unidas podemos hacer grandes acciones y tener logros;
lograr la transformacién de las realidades.
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3.4. APRENDER A MULTIPICAR

Propuesta Metodolégica:

Los periédicos murales una herramienta para multiplicar -
comunicar

Se dividen en 4 grupos a partir de sacar de una bolsita una
imagen de un hado.

Entre todas las integrantes del grupo definen las partes
fundomentales de un periédico y lo construyen con los
diferentes materiales dispuestos:

e Nombre
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¢ Editorial

* Secciones que tiene un periédico ([Econdmica, politica, cultural, de Derechos
Humanos, de humor, propagandas, avisos clasificados).

Fenaria para socializar los periédicos y construir conclusiones sobre lo que
oprenden de: qué se comunica, cdmo comunican y para qué les sirve en el
#roceso Regional y en el movimiento de mujeres del Nordeste.

3.4.2. Lo que multiplicamos, comunicamos y
expresamos las mujeres...

Los Periédicos Murales, el Contexto y las Alternativas desde las
Mujeres

§ Jue se comunica?
= Nuestras propuestas, lo que estomos haciendo frente el contexto.

* Se quiere alerfar a la comunidad por los hechos de violencio, por las
problemdticas que se estdn viviendo.

* Queremos dar a conocer nuestras organizaciones y comunicar nuestras
acciones como Movimiento de Mujeres.

* Dor o conocer los temas de interés para la comunidad y también generar
sensibilidad por los propuestas de las mujeres. 3Cémo se comunica?

» Con creatividad, atrayendo publicos, imaginando cosas innovadoras,
con humor.

* Rescotando noficias positivas, algunas personas se cansan de siempre
escuchar cosas males.

* Construyendo propuestas que generen expectativa, que atraigan, siqueremos

SomeCen oo o NMuseres Progusn Inteqral de Fammocidn




generar sensibilidad debe ser con un lenguaje comprensible.

Con variedad e innovacién, llamar la atencién, hacer volar la imaginacién.

sPara qué se comunica?

Para darnos a conocer, multiplicar, fortalecer el Movimiento de Mujeres
desde su visibilizacién.

Para construir aprendizajes entre fodas las mujeres, para generar apropiacion.

Para hacer un llamado, convocar y motivar o la comunidad y a ofras
mujeres.

Para dar a conacer lo que como organizaciones estamos haciendo por
el desarrollo de nuestros territorios, visibilizar nuestros aportes y resaltar
los logros de las mujeres.

Para denunciar lo que sucede en nuestros territorios y generar movimiento.

Para transmitir los puntos de vista de las mujeres, como sentimos y nos
afectan los hechos del contexto.

Para dar a conocer nuestras experiencias y generar motivacién en ofras
mujeres.
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PUBLICO 1:
MUJERES DE PROCESOS REGIONALES

FECHAS: 3, 4, 5 Noviembre- 2011
7. RESPONSABLES: Sonia Valle y Clara Mazo Lépez

& UNIDAD: Introductorio- Primera Etapa- Lo Formacién para el Desarrollo
=umano y el Trabajo con Enfoque Feminista y Equidad de Género.

3. SESION DE FORMACION: No. 3
& LUGAR: Suroeste- Municipio de Andes

3. TEMA: El conocimiento para saber leer el contexto: Qué es el contexto, la
=iocion del contexto local, regional, nacional y mundial.

&. OBJETIVOS:
Generales:

* Foriolecer los 4 Procesos Regionales en los que Vamos Muijer interviene e
mieroctia; dinamizar la organizacién de las mujeres urbanas y rurales, la
Jinamica de movimiento de mujeres en las regiones; e incidir politicamente
en sus octuaciones en los ferritorios.
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* la cualificacién politica de las mujeres y sus organizaciones en el
marco de su reconocimiento como sujetas de y con derechos.

Especificos:

- Tener elementos conceptuales, metodolégicos ( practicos sobre como
hacer una lectura de contexto, relacionada con fos eventos significativos
que suceden en sus territorios y con la cofidianidad de las mujeres.

- Mirar cémo afecta el contexto la vida de las mujeres.

7. ESTRUCTURA PEDAGOGICA METODOLOGICA:

* Ambientacion:
- Velos
- El mandala hecho en alombre, para significar el sentido de lo que es un

sistema y la conexién de todos sus elementos (Contexto y vida cotidiana de
las mujeres y sus territorios).

- Flores de colores (arfificiales)

PRIMER DIA- TARDE

* Momento Aprender a Ser: Talleristas de Vamos Mujer: Tallerista
Clara Mazo L.- Cotallerista Sonia Valle.

Paso 1: Trabajo del cuerpo: Ejercicio con las palmas de las manos
“Te conozco como las palmas de mi mano”

-Cada una mira sus palmas de la mano
-Se conecta con su futuro, mirando las lineas de la vida en lo mano del futuro

Cada una atrae la idea de como se ve en el futuro (5 afios), teniendo en
cuenta el contexto o realidad en la que vive. Dibuja sus manos y escribe su
idea de futuro

Paso 2: Plenaria para hablar del futuro personal, el de cada una.

-Se socializan los trabajos individuales
-Se recogen los énfasis que pone cada una en su futuro
-Se recogen los elementos del contexto que retomaron

REFRIGERIO

Paso 3: Cada una construye un elemento simbolico que la
dishgit'\gue como la brujita de su propio destino y se da un nombre
artistico.

-Con los materiales disponibles elaboran el simbolo

-Con su imaginacién elaboran el nombre artistico de la brujita personal
-Elaboran un conjuro




PRIMER DIA- NOCHE

* Aprender a Descansar:

Paso 1: Aquelarre y bebedizo de Brujas para conversar sobre el
amor en 'I‘I“ diferentes edades. Tallerista Clara Mazo L- Cotallerista
Sonia Valle.

* Nos ponemos los disfraces hechos por cada una, nos colocamos los
nombres y nos disponemos a conversar sobre el amor en estos fiempos
y en el futuro.

SEGUNDO DIA- MANANA

* Momento Aprender a Hacer: Tallerista de Vamos Mujer: Tallerista
Sonia Valle- Cotallerista Clara Mazo L.

Paso 1: Construccion del mapa sensible de la region, con semillas
de frijol negro en papelégrafo.

-Cada una construye en una hoja de papelégrafo, un mapa de la regién con
semillas y demas materiales disponibles o que se les ocurra.

En él, cada una pega o pinta simbolos que den cuenta de lo que se vive en
el contexto. Este es un trabajo desde la vivencia y percepcién de cada una.

-Aqui se plasma la visién propia e individual del contexto o realidad que
influye en la vida de las mujeres de la regién.

Paso 2: Plenaria para socializar los trabajos individuales (Al
menos 2 por Cuenca; ojala de las mujeres que son mas silenciosas).
-Se rescata los elementos particulares que ven y captan las mujeres

-Se construye una idea de contexto o realidad (Conclusién), con esos elementos
comunes y diferentes

-Se aportan desde la fallerista, elementos nuevos sobre lo que es el Contexio

Paso 3: Trabajo individual de lectura de las conclusiones en los
diferentes aprehenderes sobre lo que es ser sujeta, ser sujeta de
derechos, ser sujetas colectivas.

- Leen las conclusiones de cada aprendizaje y socon por escrito en hojitas
que se les entregan, lo que les parece que quedd aprendido por cada una.

- Se comparten en plenaria solo dos de los trabajos individuales por Cuenca
(Total 8 Trabajos individuales): Uno de la que més se expresa y uno de una
de las mujeres silenciosas,

- Todos se entregan o las formadoras.
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SEGUNDO DIiA- TARDE

* Momento Aprender a Aprender/Conocer: Tallerista Clara Mazo
L.-Cotallerista Sonia Valle.

Paso 1: Ejercicio de lectura de varios medios de comunicacién
e informacién, que nos dan cuenta del Contexto de la regién
(Periédicos regionales, municipales, noticias, fotografias).

-Sedividen en 4 Grupos mezcladas, de acuerdo a la dindmica de los productos
fuerza para la comercializacién en ASUBMUS (Asociacién Sub-regional de
Muijeres del Suroeste).

- Con la informacién, los datos, las imagenes; construyen un Periédico Mural
por cada grupo. El periédico se hace con la estructura normal que tiene
(Nombre propio, Editorial con el tema central que es las mujeres del Nordeste
y el contexto o realidad en la que viven, Propagandas y Avisos).

- Con todas las columnas de un periédico comin (Econémica, Social, Cultural,
Derechos Humanos y...)

Paso 2: Plenaria para socializar los Periédicos Murales y generar
conversacion y acverdos colectivos sobre el contexto y las
mujeres.

- Conclusiones sobre el significado de aprender sobre lo que es el contexto
desde ellas mismas, fener claras los situaciones del confexto que influyen en
las vidas de las mujeres.

SEGUNDO DIiA- NOCHE

* Aprender a descansar

Paso 1: Ver la Pelicula Aprendiz de Bruja (Animacién). Tallerista
Sonia Valle- Cotallerista Clara Mazo L.

TERCER DIA- MANANA

* Momento Aprender a Multiplicar, Dinamizar, Comunicar:
Tallerista Sonia Valle - Cotallerista: Clara Mazo L.

Paso 1: Multiplicacién de los trabajos individuales sobre lo
aprendido con la accién de Memoria en la que participaron tan
activamente.

-Se dividen por grupos de Cuencas, leen y comparten los escritos que quedaron
para hacer en casa.

Eligen el que mdas les gusté; conversan y recogen en la relatoria, por qué les
gustd mas.




- Se inventan una manera para multiplicarnos el escrito elegido y las razones
de su eleccién,

- Cada grupo rios entrega el frabajo de las que lo hicieron y nos dicen las
otras por qué no lo realizaron.

- Plenaria para multiplicarnos el escrito que mas les gusté.
REFRIGERIO

Paso 1: Ejercicio “Las canciones que dicen”. Tallerista Clara Mazo
L.- Cotallerista Sonia Valle.

* Con canciones que conozcan sobre la regién o sobre los municipios, se
inventan una manera de multiplicar el tema trabajado en esta Sesion de
Formacién- El Contexto y las Mujeres

Paso 2: Plenaria para Multiplicar Cantando

* Cada grupo canta y dice en qué actividad del Proceso Regional, van a
multiplicar de aqui a Diciembre

Paso 3: Sguimiemo a lo que paso con las herramientas de
multiplicacion que construyeron por cuencas a turﬂr de una guia.
Tallerista Sonia Valle- Cotallerista Clara Mazo

2Con quiénes hicieron la multiplicacién?

3Quiénes participaron en la preparacién y realizacién de la multiplicacién?
£Como les fue multiplicando?

3En qué momento realizaron la multiplicacién?

2Por qué no la hicieron en caso de haber sucedido?

Plenaria y conclusiones sobre el aprender a multiplicar, dinamizar comunicar.

Paso 4: Socializar y conversar sobre las conclusiones de la Sesién
de Formaciéon en los diferentes aprendizajes. Tallerista Clara
Mazo L.- Cotallerista Sonia Valle.

- Cuatro grupos, por cuatro aprendizajes

- Se socializa los documentos sintesis y conversan 15 minutos sobre estas
conclusiones

-Rotan en carrusel cada 10 minutos por todos los grupos y la relatora de cada
uno de estos toma nota de la conversacién y nuevos aportes

- Se les entrega el documento de conclusiones para que lo retomen en su
Cuaderno Bitacora

ALMUERZO Y RETORNO
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8. Elementos Conceptuales que se preparan por Vamos Mujer
previo a la Sesion de Formacion y para alimentar esta.
Documentos anexos:

- Caja de Herramientas Escuelo Itinerante las Sabinas- Unidad Temdtica La
Participacién Politica desde La Organizacién- Texto El Contexto.

-Otros materiales sobre contexto producidos por Ménica Valencia-Yamos Muijer.

9. Evaluacién: En el bus al regreso. Juego de pistas para responder.

* Los contenidos o temas trabajados:

* La manera en que se trabajo:

* La metodologia

El papel de las facilitadoras

* La participacion de las mujeres:

Los aprendizajes practicos para el Proceso Regional:

10. Logros y/o Resultados de la Sesion de Formacion:

11. Ejercicios para la casa, organizacién y Proceso Regional:

- Multiplicar con la Cancién en alguna actividad del Proceso.




6.

7.

PUBLICO 1:
MUJERES PROCESO REGIONAL NORDESTE
FECHAS: Julio 26- 27 y 28 de 2012

RESPONSABLES: Cristina Rios y Clara Mazo Lépez.

UNIDAD: Introductoria- Primera Etapa- La Formacién para el Desarrollo
Humano y el Trabojo con Enfoque Feminista y Equidad de Género.

SESION DE FORMACION No.: 3
LUGAR: Barbosa- Nordeste

TEMA: El conocimiento sobre lo que es un contexto sensible, saber qué es;
saber leer desde la cofidianidad la relacién del contexio o realidad que
nos rodea con la vida de las personas y sus afectaciones, especialmente
con las mujeres. Relacionar el contexto local, regional, nacional y mundial.

OBJETIVOS:
General:

* Forfalecer los 4 Procesos Regionales en los que Vamos Muijer interviene
e interactia; dinamizar lo organizacion de las mujeres urbanas y
rurales, la dindmica de movimiento de mujeres en los regiones; e
incidir politicamente en sus actuaciones en los territorios.

* Lo cualificacién politica de las mujeres y sus organizaciones en el
marco de su reconocimiento como sujetas de y con derechos.

Especificos:

* Tener elementos cada vez mds claros, conceptuales y practicos,
sobre qué es un contexto sensible, cdmo hacer este ejercicio en la
cotidianidad.

* Saber identificar los eventos significativos que suceden en el territorio
y cémo afectan las vidas de los mujeres.

ESTRUCTURA PEDAGOGICA METODOLOGICA:

Ambientacion

Aprendiandss con las Mujeres  Propuesia Irfegral de Formogidn -« - il @ )
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* Una fotocopia grande de un mandala (Para mostrar/visualizar, el sentido
de sistema y de conexién de todos los elementos en un sistema
* El colendario de las hadas




Flores plasticas

Velos

Manos, imdgenes y poema

Rinconcito de Eliza [Compaiera de Vamos Mujer que fallecio)
Rosas artificiales

PRIMER DIA-LA TARDE- 2:00 a 6:30 pm

12:30 a 1:00 pm- ALMUERZO

« Momento nder a Ser: Tallerista Cristina Rios-
Cotallerista Clara Mazo L.

2:00 a 2:30 pm Introduccion para hacer la nivelacién sobre las
ideas que tienen sobre el contexto.

2:30 a 3:30 pm- Paso 1: Ejercicio con colores y el gran mandala.

- Cada una pinta con un color diferente una parte donde crea que estd el
contexto y luego nos cuenta por qué cree que estd alli,

3:30 a 6:30 pm: Trabajo a partir de un elemento corporal: Ejercicio
con las palmas de las manos “Te conozco como @ la palma de mi
mano”.

3:30 a 4:30 pm- Paso 1: Se lee, el poema “Manos”, de CIMA-
Libro Mujeres de Negro.

. Cada una mira sus palmas de sus manos como si fueran espejos en los
que puede ver el futuro, e! propio destino,

- Se conecta mirandolas y atrayendo su futuro en 5 afios, el futuro propio
que visualiza en ellas, teniendo en cuenta el contexto o realidad en la que
vive ahora, En una hoja pinta su mano y dentro de ella escribe el propio
futuro.

4:30 a 5:30 pm. Plenaria para socializar y sacar elementos en comin y
diferentes.

5:30 a 6:00 pm- Paso 2: Se conecta mirdndolas y atrayendo el futuro en 5
anos de su organizacién que visualiza en ellas, teniendo en cuenta el contexto
o realidad en lo que viven ahora. En ofra hoja pinta varias manos y escribe
el futuro de ésta.

Plenaria para socializar y sacar elementos en comin y diferentes.




6:00 a 6:45 pm- Paso 3: Se conecta mirandolas y atrayendo el
futuro en 5 anos del Proceso Regionol, de todas juntas, teniendo
en cuenta el contexto o realidad en la que viven ahora. En otra
hoja pinta méas manos; y escribe el futuro de éste.

Plenaria para socializar y sacar elementos en comin y diferentes.

6:45 A 7:00 PM - Pequeiio ritual con el recuerdo de Eliza, nuestra
amiga y compaiiera que partié por su enfermedad. Tallerista
Clara Mazo L.- Cotallerista Cristina Rios.

iTodos intencionamos una solicitud a su energia vital que ya estd en otro
ugar.

-Escribimos en un papelito la ayuda que requerimos de su parte.
7:00 pm- CENA
PRIMER DiA- NOCHE

* Tiempo libre- piscina

SEGUNDO DIA- MANANA

7:00 am- Desayuno.
* Momento Aprender a Aprender/Conocer:

8:00 a 10:00 am- Paso 1: Construccién del mapa sensible del
Nordeste. Tallerista Clara Mazo L.- Cotallerista Cristina Rios.

-En grupos, por territorios, van construir con semillas y colores, un mapa
sensible de este, de lo que lo caracteriza y de 3 cosas del contexto que
mas influyen hoy en la vida de este lugar.

Una vez fienen los mapas hechos, conversan de los efectos de esos tres
rroblemos, en la vida presente y cofidiana de las mujeres (en las casas,
as fincas, su cuerpo, su ser). los escriben en el mapa para hacerlos
visibles.

-También conversan y escriben dos cosas del contexto que alegran y
motivan la vida de sus territorios.

Paso 2: Plenaria para socializar ¥ sacar conclusiones de lo que
conocieron { aprendieron de la influencia de lo negativo y lo
positivo en la vida de las mujeres.

10:00 a 10:30 am- REFRIGERIO

Aprendiendo con los Mujeres Propuesta Integml de Formagion <« s ervecammnniansis @



* Continua el Momento Aprender a Aprender/ Conocer:

10:30a 11:30 am- Paso 1: Los periédicos murales una herramienta

ra dar a conocer, las noticias de lo que afecta a las mujeres
os problemas del contexto en la regién del Nordeste. Tallerista
Cristina Rios- Cotallerista Clara Mazo L.

Se dividen en 4 grupos a partir de sacar de la bolsita una hada.
Paso 2:

-Entre todas definimos las partes fundamentales de un periédico:
-Nombre
-Editorial

-Secciones que tiene un periddico (Econémica, politica, cultural, de
Derechos Humanos, de humor, propagandas, avisos clasificados).

11:30 a 12:30 pm- Paso 3: Plenaria para socializar los periédicos
y sacar conclusiones sobre lo que aprenden de qué se comunica,
¢émo comunican y para que les sirve en el Proceso Regional y en
el movimiento de mujeres del nordeste.

2:30 a 1:00 pm- ALMUERZO
1:00 a 2:00 pm- Descanso/Piscina/juegos/ turco

* Momento Aprender a Multiplicar, Dinamizar, Comunicar:

2:15 a_3:15 pm- Paso 1: Las conclusiones de La Sesién de
Formacion anterior. Tallerista Clara Mazo L.- Cotallerista Cristina
Rios.

En los grupos de los tres lugares (Porce, Santo Domingo, Yolombé), leen
las conclusiones y fratan de recoger de los documentos, qué cosas hay
en el documento sobre cémo estd la realidad o contexto de los derechos
humanos de las mujeres en la region.

Paso 2: Plenaria para socializar y para conocer cémo multiplicaron
el tema de la Sesién recogida en los documentos.

3:15 a 4:15 pm- Paso 3:“Las canciones que dicen”. Tallerista
Cristina Rios- Cotallerista Clara Mazo L.

.

-En los mismos grupos del ejercicio anterior, conversan sobre las canciones
tipicas de cada lugar, las d’el presente o las del pasado. Escogen una que
conozcan todas y con su letra y su msica se inventan una nueva para
multiplicar, lo que se ha trabajado hasta ahora sobre el contexto sensible
y los efectos en las vidas de las mujeres.



4:15 a 4:30 pm -REFRIGERIO
4:30 a 5:30 pm:
-Preparan su presentacion.

Plenaria para multiplicar cantando, y sacar de las canciones conclusiones
sobre cémo se puede mulhﬁhcor con éstas y cuando seria la préxima
actividad del Proceso, para hacerlo.

* Momento de Aprender a Hacer:

5:30 a 6:40 pm: Ejercicio “Nosotras las hadas del Nordeste”.
Tallerista Cristina Rios- Cotallerista Clara Mazo L.

-Cada una hace uso de toda su imaginacién.
-Cada una se inventa un nombre del hada que quiere ser.

Cada una se inventa un simbolo que le da poder para ayudar a la regién
a salir adelante.

-Cada una se inventa un conjuro para ayudar a salir adelante a la regién.
7:00 a 7.30 pm- CENA

8:00 a 10: pm- Paso 1: El Aquelarre de Hadas/ el bebedizo y los
conjuros de las hadas.
Cada una seterminade disfrazar con los elementos que estdn en la ambientacion.

-Plenaria para que cada hada se dé a conocer, con su nombre, su simbolo,
su disfraz y su conjuro,

-Mientras vamos descubriendo las hadas, vamos tomando el bebedizo.
-Fin del Aquelarre
TERCER DIA- MANANA

7:00- DESAYUNO

* Momento de Aprender a Descansar
8:00 a 10:00 am- Paso 1: Pelicula “La Princesa Nausica...”.

Se ve la pelicula.
Luego se hace foro sobre el tema de la pelicula, las situaciones que vivimos
las mujeres (los contextos) y las estrategias que se inventan y aportes que
hacen. Tallerista Cristina Rios- Cotallerista Clara Mazo L.

o

10: 00 a 10:30 am- REFRIGERIO
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10:30 a 11:30 am: Cada Grupo de Hadas, se inventa una
manera propia, para evaluar todo lo trabajado en esta Sesién

de Formacion.
Evaluacion:

* Los contenidos o temas trabajados:
* La manera en que se trabajé:
- La metodologia
- El papel de las facilitadoras

* La participacion de las mujeres:
* Los aprendizajes practicos para el Proceso Regional:

8. Elementos Conceptuales que se preparan por Vamos Mujer
previo a la Sesion de Formacion y para alimentar esta.
Documentos anexos: El Contexto- Publicacién las Sabinas - Documentos
sobre contexto de Ménica Valencia - Vamos Muijer.

9. Elementos conceptuales y practicos que construyen las

mujeres en la Sesion de Formacién en sus 4 Momentos de

rendizaje (Ser; Aprender/Conocer; Hacer; Multiplicar/
dinamizar/Comunicar. Documento anexo con conclusiones

10. Logros y/o Resultados:

11. Ejercicios para la casa, organizacion Proceso Regional:
Multiplicar con las Canciones en alguna actividad del proceso regional.







